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INHOUD

➢ Het kader: missie – visie - waarden

➢ De voorbereiding: burgerbevraging

➢ Van beleid naar actie

➢ Investeringen en financiering



MISSIE

Wemmel is een warme, verbonden en dynamische 

samenleving voor ‘jong tot oud’ én met oog voor 

belangen van de generaties die na ons komen



Visie

In Wemmel werken
burgers, verenigingen, bedrijven en Lokaal Bestuur

actief samen aan
een warme, verbonden en dynamische  samenleving. 

Vanuit het algemeen belang co-creëren we

bevordert.

een leefbaar,
kwaliteitsvol,

groen kader
dat

betrokkenheid,
ontmoeting,
sociale cohesie 



Waarden

Respect

Integriteit

Burgergerichtheid

Betrokkenheid



De burger centraal

➔ verkiezingen

➔ thematafels

➔ burgerbevraging

➔ jaarmarkt



THEMATAFELS

Samenstelling
24 deelnemers 

50/50 Ndl - Fr

diversiteit

Doelstelling

Aanpak

Kwalitatieve bevraging via discussiegroepjes

1. Wat doet de gemeente nu al goed en moet behouden worden?

2. Wat doet de gemeente nu niet goed, dat moet stopgezet worden?

3. Wat doet de gemeente nu niet goed maar moet anders?

4. Wat doet de gemeente nog niet, dat moet opgestart worden?

Wemmel is een gemeente die …
>> de burgers  centraal zet
>> waar het aangenaam is om te leven voor iedereen 
>> met aandacht voor de volgende generaties



BURGERBEVRAGING

Samenstelling

Doelstelling

7 socio-demografische 
criteria

Kwantitatieve bevraging via enquête

1.250 inwoners 
willekeurig gekozen
via de post of online

Resultaat
361 antwoorden 

responsgraad 29% is statistisch representatief



PRIORITEITEN



VEILIGHEID
(35%)



VERKEERSVEILIGHEID / LEEF- & WERKOMGEVING
(19%)              (14%)

2.500 voertuigen zonder private parkeerplaats



VRIJE TIJD
(10%)



SPORT & CULTUUR
(10%)



ADMINISTRATIEVE DIENSTVERLENING
(7%)



INSPRAAK & PARTICIPATIE
(5%)



VAN BELEID NAAR ACTIE

➢ Toegankeli jk  en eff iciënt

➢ Respect,  handhaving 

➢ Daadkrachtig beleid

➢ Aantrekkeli jke werkgever 

➢ Wemmel,  een sterk merk



VEILIGHEID & NETHEID

1.  Uitbouwen van een cameranetwerk
 (snelheidscontroles  & sluikstorten)

2. Uitbouw lokale politieantenne & extra gemeenschapswachten

3. Aangepast beleid openbare verlichting

4. Oprichting interne taskforce netheid 
 (gerichter en sneller tussenkomen)



MOBILITEIT

1.  Invoeren van een evenwichtig parkeerbeleid

2. Inrichten van fietsstraten

3. Heraanleg straten in functie van circulatieplan

4. Plaatsen van fietsenstallingen



COMMUNICATIE & PARTICIPATIE

1.  Oprichting van een klantencontactcenter & uitbreiden 
bereikbaarheid

2. Versterken van gemeentelijke communicatie

3. Inzetten op participatietrajecten om te komen tot een 
rechtvaardig beleid

4. Co-creatie via de adviesraden
(Wemmelraad & dierenwelzijn)



VRIJE TIJD & GEMEENSCHAPSVORMING

1.  Vernieuwen subsidie - en verengingsbeleid

2. Implementeren van een overkoepelende vrijwilligerswerking

3. Inrichten van ontmoetingsplaatsen & initiatieven doorheen de 
gemeente

4. Aanleg kunstgrasveld KVK site



INVESTERINGSTRAJECTEN
 €45 mio

➢ Renovatie kasteel  1 1 ,2M€

➢ Riolering 3,8M€

➢ Sporthal  Di jck 3,4M€ (*)

➢ Verwarmingsinstal laties scholen 3,3M€

➢ Renovatie appartementen residentie 2,9M€

➢ Openbare werken algemeen 2,8M€

➢ Wegen in functie van mobil iteitsplan 2,1M€

29,5M€



Lt. Graffplein • Place Lt. Graff



de Limburg Stirumlaan • avenue de Limburg Stirum





SPORTHAL • HALL DES SPORTS 



SPORTHAL • HALL DES SPORTS 



FINANCIËLE REALITEIT

➢ Verlaging inkomsten -1 ,7M€
( n a t i o n a l e  b e l a s t i n g s c h a a l ,  d i v i d e n d e n , … )

➢ Verhoging dotaties +3,5M€
( p o l i t i e ,  b r a n d w e e r ,  … )

➢ Bijkomende taken & loonindexatie +6,5M€
( i m p a c t  a c t i v e r i n g s b e l e i d ,  b e t e r e  d i e n s t v e r l e n i n g , … )

➢ Investeringsprojecten 29,5M€

➢ Aflossing & rente +4,8M€
( 2 5 , 4  M €  e x t r a  l e n i n g e n )



LENINGLAST PER INWONER

1 677€ in 2012 zou vandaag 2 331€ zijn en 2 443€ in 2031



BELASTING PER INWONER

APB verlagen van 7,30% naar 7,00% (gemiddelde regio 7,40%  - gemiddelde Vlaanderen 7,17%)

➔ €1,48 mio minder inkomsten

➔ €7,36 mio extra inkomsten

Onroerende voorheffing verhogen en differentiëren (gemiddelde regio 806  - gemiddelde Vlaanderen 895)

Huurder niet van toepassing   (40% van de inwoners)
KI <2.000 693 → 750 (79% van de eigenaars)
KI 2.000 >> 4.000 693 → 780 (15% van de eigenaars)
KI 4.000 >> 6.000 693 → 810 (4% van de eigenaars)
KI > 6.000 693 → 850 (2% van de eigenaars)



VRAGEN?



BEDANKT! 
LATEN WE NU HET 
GLAS HEFFEN.
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