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CPAS 

Bureau Permanent 
jeudi 18 avril 2024 

 

Liste des décisions 
 
 

 
1. Approbation du procès-verbal séance du 04/04/2024. Le bureau permanent 

approuve à l'unanimité le procès-verbal de la réunion du bureau permanent du 04/04/2024 
 

2. Logiciel gestion Résidence Geurts. Le Bureau permanent décide de porter ce point à 

l'ordre du prochain Conseil du CPAS. 
 

3. Prise en connaissance - trajet de réintégration. Le Collège des Bourgmestre et 
Echevins prend connaissance du trajet de réintégration au travail. 

 

15. Epreuves de sélection pour un employé technique - entretien externe (E1-E3) : 
prise en connaissance du procès-verbal. Le bureau permanent prend connaissance du procès-

verbal des épreuves de sélection. 
 

4. Liste des candidatures retenues pour les épreuves de sélection. Le Collège des 
Bourgmestre et Echevins décide des candidats au dossier complet de participer aux épreuves de 

sélection pour XXX. 

 
5. Epreuves de sélection pour un collaborateur administratif (C1-C3):  désignation 

des membres du jury. Les membres du jury pour les épreuves de sélection ont été désignés. 
 

6. Service du personnel. xxx 

 
7. Service du personnel. Le bureau permanent marque son accord pour la prolongation de 

prestations à mi-temps pour raisons médicales. 
 

8. Deuxième augmentation du prix des repas cuisine Residence Geurts. le bureau 

permanent prend acte de la deuxième augmentation du prix des repas cuisine Residence Geurts 
 

9. Augmentation des étudiants à l'équipe Foyer. le bureau permanent prend acte de 
l'augmentation des étudiants à l'équipe Foyer 

 
10. Locations Résidence Geurts. Attribution des logements Résidence Geurts - Liste d'attente 

 

11. Coopération 'Goods to give'. Le bureau permanent décide de porter ce point à l'agenda 
du prochain Conseil. 

 
12. Notification du calendrier des activités. Le Bureau permanent prend note du calendrier 

des activités du PMA pour le mois d'avril. 

 
13. Résiliation du contrat de bénévolat. Le bureau permanent se déclare accord avec la 

résiliation du contrat de bénévolat 
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16. Assemblée Générale d'Haviland. Le bureau permanent décide de porter ce point à 

l'agenda du prochain Conseil. 

 


