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Artikel 1 - definities 

▪ Erkenning: Een erkende vereniging is een vereniging of organisatiecomité die voldoet aan de 

erkenningsvoorwaarden. 

▪ Vereniging: Een groep mensen die zich structureel en duurzaam organiseert, en een werking 

ontplooit waaraan ieder lid kan deelnemen. De werking van een vereniging versterkt het 

sociale weefsel van de gemeente en zet aan tot maatschappelijk engagement door de leden 

te activeren, te vormen en te ondersteunen. 

▪ Bestuur: Een groep mensen die het beleid van de vereniging richting geven. 

▪ Lid/deelnemer: Een persoon die zich aansluit bij een vereniging en deelneemt aan de 

activiteiten. Indien een erkende vereniging niet op basis van een lidmaatschap werkt, moet 

‘lid’ worden geïnterpreteerd als ‘deelnemer’. 

▪ Open vereniging: Iedereen kan lid worden of deelnemen aan de activiteiten op voorwaarde 

dat men de waarden en normen, reglementen en doelstellingen van de verenging naleeft. 
 

Artikel 2 - erkenningsvoorwaarden 

Om erkend te worden, moet de vereniging of het organisatiecomité voldoen aan alle 

erkenningsvoorwaarden: 

1. De vereniging heeft het statuut van een vzw of een feitelijke vereniging. 

2. De maatschappelijke zetel, afdeling of sectie van de vereniging is in Wemmel gevestigd. 

3. De vereniging is een open vereniging. 

4. De vereniging telt minstens 10 geregistreerde leden, tenzij de aard van de vereniging een 

uitzondering rechtvaardigt. 

5. De vereniging heeft een autonoom bestuur van minstens 3 personen. 

6. Minstens 30% van de leden wonen te Wemmel. 

7. De vereniging is op datum van de erkenningsaanvraag minstens één jaar actief. 

Uitzondering: Startende verenigingen kunnen erkend worden in hun eerste werkingsjaar. Ze 

krijgen dan een voorlopige erkenning waarbij nog geen aanspraak kan gemaakt worden op 

gemeentelijke subsidies. Startende verenigingen leggen hiertoe een motivatienota voor en een 

overzicht van de geplande activiteiten. 

8. De vereniging organiseert, met regelmaat, minstens 1 activiteit per werkjaar. 

9. Minstens de helft van de activiteiten vindt in Wemmel plaats. Indien de vereniging kan 

aantonen dat er geen, onvoldoende of niet aangepaste accommodatie aanwezig is in 

Wemmel, is deze voorwaarde niet van toepassing. 

10. De vereniging heeft een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid voor haar bestuurders en 

vrijwilligers, al dan niet via een koepelorganisatie of via de gratis vrijwilligersverzekering van 

de Vlaamse Overheid. 

11. De vereniging neemt haar verantwoordelijkheid ten aanzien van duurzaamheid, veiligheid en 

hygiëne. 

12. De vereniging voldoet aan de wettelijke bepalingen inzake de privacywetgeving 

13. De vereniging verklaart zich schriftelijk en onvoorwaardelijk akkoord met het Europees 

verdrag voor de Rechten van de Mens en het Kinderrechtenverdrag. 
 

 

 

 



Artikel 3 - uitsluitingen 

Volgende organisaties kunnen niet erkend worden als een Wemmelse vereniging: 

▪ Politieke partijen 

▪ Onderwijsinstellingen/scholen 

▪ Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden 

 

Artikel 4 - procedure 

§1. De vereniging dient op eigen initiatief een aanvraag in tot erkenning, gericht aan het college van 

burgemeester en schepenen. Dit gebeurt via het aanvraagformulier op de gemeentelijke website, 

waaraan de volgende bewijsstukken worden toegevoegd: 

▪ Statuten of huishoudelijk reglement 

▪ Ledenlijst waarin naam, voornaam en woonplaats opgenomen zijn. Deze gegevens worden 

enkel gebruikt om na te gaan hoeveel leden in Wemmel wonen en worden verder niet 

verwerkt. 

▪ Verzekeringspolis burgerrechtelijke aansprakelijkheid van de vereniging; haar bestuurders en 

haar medewerkers en/of vrijwilligers 
 

§2. Bij een onvolledig dossier wordt dit aan het bestuur van de aanvragende vereniging gemeld zodat 

de bijkomende stukken kunnen worden ingediend. 
 

§3. Het college van burgemeester en schepenen neemt een beslissing na gemotiveerd advies van een 

bevoegde deeladviesraad. In geval van twijfel of wanneer geen enkele adviesraad aansluit bij de 

hoofdactiviteit van de vereniging, treedt de deeladviesraad cultuur als bevoegde adviesraad op. 
 

§4. De erkenning treedt in werking op datum van de beslissing van het college van burgemeester en 

schepenen. 
 

§5. Indien de vereniging niet wordt erkend, wordt dit ook gemotiveerd. 
 

§6. De vereniging heeft de plicht om eventuele wijzigingen met betrekking tot bestuur en statuten of 

huishoudelijk reglement, binnen de 3 maanden te melden. 
 

Artikel 5 - duur 

§1. Een erkenning geldt voor de volledige duur van de legislatuur en wordt ten laatste 6 maanden na 

de installatie van de gemeenteraad opnieuw aangevraagd. De reeds erkende verengingen worden 

hierover tijdig ingelicht. 
 

§2. Het staat het gemeentebestuur vrij om na erkenning de werking van de vereniging te controleren 

door het opvragen van documenten vermeld in het erkenningsreglement. 
 

Artikel 6 - einde erkenning 

§1. De erkenning vervalt 

▪ indien de vereniging niet meer voldoet aan de erkenningsvoorwaarden; 

▪ indien de vereniging 1 jaar geen actieve werking meer ontplooit; 

▪ indien de vereniging uitdrukkelijk haar activiteiten stopzet; 

▪ indien de vereniging onjuiste gegevens heeft meegedeeld; 

▪ indien er misbruik wordt vastgesteld. 
 

§2. De bevoegde dienst brengt het bestuur van de vereniging op de hoogte van de beslissing van het 

college van burgemeester en schepenen. 

 



Artikel 7 - voordelen 

§1. Een erkende Wemmelse vereniging kan aan een voordelig tarief materiaal en infrastructuur ter 

beschikking krijgen. 

 

§2. Een erkende Wemmelse vereniging kan een werkingstoelage krijgen, mits voldaan wordt aan de 

voorwaarden van de betreffende subsidiereglementen. 

 

Artikel 8 - overgangsmaatregel 

Wemmelse verenigingen die in 2022 reeds erkend zijn, blijven automatisch erkend voor de resterende 

duur van de legislatuur en dit overeenkomstig de bepalingen in dit reglement. 


