
1 

NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN  
WOENSDAG 23 JUNI 2021 

 
Aanwezig: Armand Hermans, OCMW-voorzitter 

Louis Waxweiler, Jane White, Marc Joseph, OCMW-raadsleden 
Rudi Seghers, Adjunct algemeendirecteur 
Annie Vanderhaegen, Bernard Carpriau, Carol Delers, Houda Khamal 
Arbit, Jacqueline Moreau, Arlette De Ridder, Guido Schollen, OCMW-
raadsleden 

Afwezig:  
Verontschuldigd: Audrey Monsieur, Algemeen directeur 

 
 

De voorzitter opent de vergadering te 20u00 
 

 
Goedkeuring toegevoegde agendapunten bij hoogdringendheid 
De toevoeging van het hoogdringend agendapunt 6 aan de agenda werd als eerste punt behandeld 
en er werd gestemd op de toevoeging : akkoord met eenparigheid van stemmen. 
De notulen werden met deze aanpassing goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

A. GOEDKEURING NOTULEN VORIGE RAADSVERGADERING 
 
1. Beleid en Organisatie - Goedkeuren notulen zitting van 21 april en 19 mei 2021 
 
De raad, 
 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
De raad keurt met algemeenheid van stemmen de notulen van de raadsvergadering van  21 april en 
19 mei 2021 goed mits aanpassing in de notulen van 19 mei 2021 dat de notulen van 21 april 2021 
ter goedkeuring zullen voorgelegd worden aan de raadsvergadering  van 23 juni 2021. 

B. OPENBAAR 

FINANCIËLE DIENST 
BESLUIT 
 
1. Financiële dienst - Jaarrekening 2020 
 
De raad, 
 

Aanleiding 
Jaarlijks stelt de OCMW raad voor 30/06 van het boekjaar de jaarrekening van het voorgaande jaar 
vast. 

Juridische 

 Gelet op het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn; 

 Besluit van de Vlaamse regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids-en beheerscyclus 
van de gemeenten, de provincies en de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn 
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 Besluit van de Vlaamse regering van 23 november 2010 tot wijziging van het besluit van 25 
juni 2010 betreffende de beleids-en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de 
Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn 

 Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 betreffende de werking en integratie van 
gemeente en OCMW 

 Gelet op  het ministerieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de 
nadere voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de 
rekeningstelsels van de gemeenten, de provincies en de Openbare Centra voor 
Maatschappelijk Welzijn gewijzigd door het ministerieel besluit van 26 november 2012; 

 De jaarrekening werd voor advies voorgelegd aan het MAT op 21/04/2021 en aan het 
overleg-comité gemeente - OCMW op 10/05/2021. 

Motivering 
Beschikbaar budgettair resultaat 2020: 17.952.965€ 
Autofinancieringsmarge 2020: 3.664.432€ 
Advies MAT 21/04/2021 
Advies commissie financiën/meerjarenplanning 10/05/2021 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
Enig artikel - de OCMW-raad keurt haar deel van de jaarrekening 2020 goed. 

BELEID EN ORGANISATIE 
BESLUIT 
 
2. Beleid en Organisatie - Jaarverslag 2020 
 
De raad, 
 

Aanleiding 
Aanvullend op de jaarrekening 2020 besloot het Managementteam samen met de diensten een 
jaarverslag op te maken van de belangrijkste feiten en cijfers voor boekjaar 2020. 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
Enig artikel - de OCMW-Raad neemt kennis van het jaarverslag 2020 
 
3. Beleid en Organisatie - Kennisgeving beslissingen van het vast bureau 
 
De raad, 
 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
Enig artikel - de OCMW-raad neemt kennis van de beslissingen van het vast bureau 
 
4. Beleid en Organisatie - Rapportering organisatiebeheersing 2020 
 
De raad, 
 

Aanleiding 
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In navolging van het decreet lokaal bestuur is de algemeen directeur verplicht jaarlijks te rapporteren 
aan de raad over het organisatiebeheersingssysteem (intern controlesysteem). Hieromtrent werd 
een intern rapport opgesteld waarin de stand van zaken wordt toegelicht, evenals de plannen voor 
de directe toekomst. 
Aan de raad wordt gevraagd kennis te nemen van de rapportage van de algemeen directeur 
betreffende het rapportagesysteem. 
Organisatiebeheersing is dus een middel om de doelstellingen te bereiken en een continue opdracht 
waar al de medewerkers dagelijks, al dan niet bewust, mee bezig zijn. 
Tot 2020 beschikten gemeente en OCMW elk over een eigen kader interne controle. In de gemeente 
en OCMW-raad van juni 2020 werd een nieuw gemeenschappelijk kader van het 
organisatiebeheersingssysteem, zoals de nieuwe term sinds de invoering van het DLB heet, 
goedgekeurd. 

Juridische 
Artikel 217 t.e.m. 224 van het decreet over het lokaal bestuur van 22/12/2017. 

Motivering 
De rapportering over de organisatiebeheersing in 2020 gebeurt aan de hand van de leidraad van de 
Vlaamse Overheid worden deze 10 thema's toegelicht worden. 

1. Doelstellingen-, proces- en risicomanagement 
2. Belanghebbendenmanagement 
3. Monitoring 
4. Organisatiestructuur 
5. Organisatiecultuur 
6. Informatie en communicatie 
7. Financieel management 
8. Facilitaire middelen 
9. Informatie- en communicatietechnologie 
10. Personeelsbeleid 

 
Zie rapportering 2020 als bijlage. 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
Enig artikel - De OCMW-raad neemt kennis van de verplichte rapportering over de 
organisatiebeheersing van het jaar 2020. 
 
5. Beleid en Organisatie - Haviland - Algemene Vergadering 16 juni 2021 
 
De raad, 
 

Aanleiding 
Overwegend dat het ocmw aangesloten is bij Haviland Intercommunale die werd opgericht op 24 
maart 1965 bij oprichtingsakte verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 16 april 1965 
onder het nummer 8226 en verlengd werd op 23 oktober 2019, verschenen in bijlage tot het Belgisch 
Staatsblad van 21 november 2019 onder het nummer 19151652 
Overwegende dat Haviland Intercommunale als intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de 
ruimtelijke ordening en de economisch sociale expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde, een 
dienstverlenende vereniging is die wordt beheerst door het Decreet Lokaal Bestuur; 
Gelet op artikel 432 van het decreet lokaal bestuur dat de organisatie regelt van de algemene 
vergadering en bepaalt dat de vaststelling van het landaat van de vertegenwoordiger dient herhaald 
te worden voor elke vergadering; 
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Gelet op artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur dat de bevoegdheden van de OCMW-raad 
bepaalt; 
  
Gelet op de raadsbeslissing van 25/02/2019 waarin de heer Marc Joseph aangeduid werd als effectief 
vertegenwoordiger om het OCMW te vertegenwoordigen op de algemene vergaderingen van 
Haviland Intercommunale gedurende de huidige legislatuur. 
Gelet op de raadsbeslissing van 25/02/2019 waarin de heer Carol Delers aangeduid werd als 
plaatsvervanger om het OCMW te vertegenwoordigen op de algemene vergaderingen van Haviland 
Intercommunale gedurende de huidige legislatuur. 

Juridische 
Gelet inzonderheid op de bepalingen van artikel 432 van het Decreet Lokaal Bestuur; 
Raadsbeslissing van 25/02/2019: aanduiden vertegenwoordiger en plaatsvervanger voor de 
algemene vergaderingen van Haviland Intercommunale gedurende de huidige legislatuur. 

Motivering 
Gelet op de oproepingsbrief van 2 april 2021 tot de gewone algemene vergadering van Haviland 
Intercommunale van 16 juni 2021 met volgende agendapunten: 
1.           Hybride vorm van vergaderen AV dd. 16.06.2021: goedkeuring 
2.           Notulen van de buitengewone algemene vergadering van 16 december 2020: goedkeuring 
(een exemplaar van deze notulen werd per brief op 21 december 2020 aan de deelnemers bezorgd.) 
3.           Verslag der activiteiten van het afgelopen boekjaar 2020; 
4.           Jaarrekening 2020 met balans, resultatenrekening, sociale balans per 31.12.2020, het 
voorstel van bestemming van het resultaat en toelichting: goedkeuring (art. 41); 
5.           verslag van de raad van bestuur over het boekjaar afgesloten op 31.12.2020: goedkeuring 
(art. 41) 
6.           verslag van de commissaris over het boekjaar afgesloten op 31.12.2020: goedkeuring (art. 
41); 
7.           bestuur: kwijting aan bestuurders, 
                                                     commissaris (art. 34); 
8.           vaststelling resultaatsbestemming (art. 41); 
9.           voorstel statutenwijzigingen: goedkeuring (art. 38); 
10.         verlenen volmacht aan notaris Frederika Lens om over te gaan tot de coördinatie van de 
statuten: goedkeuring (art. 38); 
11.         Varia. 
  

Financieel advies en visum 
n.v.t. 
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.  

Besluit 
Artikel 1 - De beslissing van het vast bureau betreffende de goedkeuring van de agenda van de 
Algemene Vergadering van 16 juni 2021 en de mandatering aan Marc Joseph, om de 
agendapunten  goed te keuren, wordt bekrachtigd. 
Artikel 2 - Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit. 
  
 
6. Beleid en Organisatie - Goedkeuring toegevoegde agendapunten bij hoogdringendheid 
 
De raad, 
 

Aanleiding 
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1 agendapunt werd met hoogdringendheid toegevoegd aan de agenda van de OCMW-Raad van 
23/06/2021 : 

 Haviland - Algemene Vergadering 16 juni 2021 

Juridische 
Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid artt. 22, 23 en 74. 

Motivering 
Gelet op het spoedeisend karakter van deze agendapunten dienen ze toegevoegd te worden aan de 
agenda van de OCMW-Raad: 

 Haviland - Algemene Vergadering 16 juni 2021 
Tot spoedbehandeling van deze punten kan enkel besloten worden na goedkeuring door twee derde 
van de aanwezige leden. 
Publieke stemming Met 11 niet gestemd (Armand Hermans, Louis Waxweiler, Jane White, Marc 
Joseph, Annie Vanderhaegen, Bernard Carpriau, Carol Delers, Houda Khamal Arbit, Jacqueline 
Moreau, Arlette De Ridder, Guido Schollen)  

Besluit 
De OCMW-Raad besluit de toegevoegde agendapunten te behandelen op de OCMW-Raad van 
23/06/2021 met spoedeisendheid. 
De agendapunten worden toegevoegd als : 

 Haviland - Algemene Vergadering 16 juni 2021 
 
 

Namens het OCMW 
(g) De algemeen directeur De OCMW-voorzitter 

Audrey Monsieur 

 

Armand Hermans 

 

 

 
 

De vergadering wordt geheven te 22u30 
 

De algemeen directeur De OCMW-voorzitter 

Audrey Monsieur 

 

Armand Hermans 

 

 


